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TERCERA REUNION VIRTUAL INFORMATIVA
El viernes 04 de septiembre a las 17:00 horas, en la AVISOS:

plataforma zoom, se conté con la participacion del
CEN, CNVF, CR, el Lic. Héctor Solano Cid y 243
asistentes de la base sindical del SUTIN.

Se dio el informe por parte del CEN y la CR, con énfasis
en el documento enviado por la Gerencia de Recursos
Humanos al SG y al ST, en la noche del jueves 02 de
septiembre.

La CNVF le pidio al licenciado Solano que nos hiciera
ver los tiempos de la consulta y las implicaciones
legales, no sin antes decirle los que los funcionarios
conciliadores dijeron que no aplica aun la nueva ley en
este proceso, insisti6 que el documento se envio por
whatsapp y que no tiene validez si no es depositado en
la STPS, es de laidea de que nos ajustemos a la nueva
LFT. El estallamiento de huelga es el 23 de
septiembre a las 0:00 horas.

En la mayoria de los comentarios es que se rechace la
propuesta del director general y que se busque mejorar
el ofrecimiento en instancias superiores, se recomendd
enviar carta a la SENER y si no hay respuesta publicar
otro manifiesto en un periddico nacional. Se dijo buscar
apoyos e incluso asistir a la mafianera a exponer la
situacion. Se suspende la consulta hasta tener la
respuesta en la proxima reunién conciliatoria en la
STPS. Por favor estar atentos.

SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL (SSS)
Se adjunta, en la tercera pagina, el formato para
solicitud de becas escolares. El compafiero de la
CNVF que ratificara el porcentaje se las asistencias
sindicales es: Marcos Gomez Rangel, su correo es
markgross34@gmail.com

Nota: la lista vigente con los porcentajes esta en la
pagina del SUTIN. La direccién de correo esta en la
parte de abajo del formato.

REVISION SALARIAL Y CONTRACTUAL 2020
Se les recuerda a los integrantes de la CR, CEN vy
CNVF que el martes 08 de septiembre de 2020
se tiene cita en la STPS, para continuar con la
revisién salarial y contractual 2020.

URGENTE

Se les sigue pidiendo a todos los trabajadores
sindicalizados proporcionar un correo
electronico, QUE NO SEA EL INSTITUCIONAL,
donde se les pueda mandar informacién muy
importante y poder tomar decisiones. LOS
TIEMPOS DE RESPUESTA SON IMPORTANTES.

SE SOLICITA SU PUNTUAL ASISTENCIA Y
COLABORACION CON SUS DIRECCIONES
EMAIL. MUCHAS GRACIAS.

CONCLUYE LA REVISION SALARIAL Y
CONTRACTUAL DEL STRM

Telmex y el Sindicato de Telefonistas de la Republica
Mexicana (STRM) acordaron, el dia jueves 03 de
septiembre, un aumento del 3.5% directo al salarioy 1
% en prestaciones y asi se evito la huelga.

El STRM pedia un 5% al salario y 2% a prestaciones,
superando lo ofrecido por Telmex que era 1.75% asi
salario y 1% en prestaciones.

Para lograr la resolucién se tuvo la intervencién de la
Secretaria de Gobernacion, Olga Sanchez Cordero, y
la Secretaria de Trabajo y Prevision Social, Maria Luisa
Alcalde.

Ademas se nulificé la pretension de Telmex de
condicionar el CCT, pidiéndole a los de nuevo ingreso
renunciar a su jubilacién. jjSi se pudo!!



RENOVACION DEL CEN Y DEL COMITE
NACIONAL DE VIGILANCIA EN EL STRM

Del 1 al 10 de este mes se esta llevando a cabo el
proceso electoral de las votaciones por Planilla para
el Comité Ejecutivo Nacional y Comité Nacional de
Vigilancia 2020-2024 del Sindicato de Telefonistas
de la Republica Mexicana. ElI SUTIN, a través de la
Secretaria del Exterior, estuvo como observador el
viernes pasado en sus instalaciones de Rio Neva.
Los compafieros del STRM estén llevando a cabo su
proceso electoral para el periodo 2020-2024 de
manera presencial y para darle soporte ante las
autoridades de la STPS solicitaron la presencia de
observadores de diferentes organizaciones
sindicales, entre ellas el SUTIN, de tal forma que
este viernes, pudimos constatar que en todo
momento el sufragio personal, directo y secreto se
realiza de manera muy bien organizada vy
observando las medidas sanitarias para evitar la
exposicion de los trabajadores a un posible contagio
por COVID-19. Asistieron representantes del SME,
SUTNAFIN, COSMOHOGAR, STUNAM vy varios

mas.

jPor la unidad Proletaria!
Comité Fjecutivo Nacional

NOTA:

En la siguiente pigina va el formato SOLICITUD
DE BECA, por favor, bajarlo, llenarlo y ponerle el
porcentaje de asistencias sindicales que viene en el
portal del SUTIN, usando para accesar la direccion
que viene al pie del formato.



SOLICITUD DE BECA

Centro Nuclear “Dr. Nabor Carrillo Flores”,a _ de septiembre de 2017.

Secretaria de Seguridad Social

PRESENTE

Solicito el otorgamiento de Beca para nivel: DPrimaria DSEEundaria DPrevunaninnal Dﬂursus de capacitacidn

en centros tecnolagicos

|:I Educacion media superior DEdUEEEiﬂI‘I Superior I:IPusgradu

Correspondiente al ciclo escolar 2017-2018.

Nombre del Trabajador:

Nombre(s) Apellido Paterno Apellido Materno
Clave: Extensian: Adscripcian:
Nombre del Becario:

Nombre(s) Apellido Paterno Apellido Materno
Nivel Escolar Solicitado: Promedio anual (ciclo anterior):
Fotocopias de documentos que anexa: Atentamente

(] Acta de nacimento iPOR LA LNIDAD PROLETARIA!

|:I Constancia de Calificaciones
|:I Lomprobante de Inscripcin

Firma del Trabajador

Comision Nacional de Vigilancia y Fiscalizacién Recibia (Comité Ejecutivo Nacional)
Porcentaje de asistencias sindicales: Fecha:  / /2017
Fecha:  / /2017 Puntuacian:
Firma CNVF
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